Standard Operating Procedure (SOP)

Nomor : 030/IT1.B01/0T.02/2022
PROSEDUR KEGIATAN PENGAWASAN | Revisi Ke 0
ATAS PERMINTAAN UNIT KERJA Berlaku TMT : 17 Januari 2022
Halaman 6 dari 6
LAMPIRAN
SOP Kegiatan Pengawasan atas Permintaan Unit Kerja
Pelaksans Mutu Baku
No Langkah Kegiatan Keterangan
Unit Kerja SA Rektar Kormite Audit Kelengkapan Waktu Dutpue
1 [Mengirimkan surat permintaan Sural Permintaan 5Menit
auditrevilEvaluasi atas kegistan kepadal  ( Mulai ) AuciVReviiE valuasi
SPI dan diternbuskan ke Rektor I_}
2 [Menerima surat perrmintaar Sural Permintaan 5 Merit
auditreviutevaluasi atas kegialan dan unil | AuditReviuE valuas
kerja
3 |Melakukan penelashan, mempelajari dan Sural Permintaan 1Han Hasil telash atas
rnelakukan diskusi dengan Sekretaris| AudifReviuE valuasi permirkaan
Bidang apaksh auditreviufevalussi dapat ; audifrevicevaluasi
|dilaksanakan segera alau ditunda
4 |Memnbuat dan mengirimkan sural balasan| Hasil telash atas BOMenit  |Sural balasan atas|Jika
alas permintaan auditreviufevaluast bila permintaan permntaan auditrevictevaluasi
perrminlaan lidsk dapat dilskukan segera| / suhlrevitfevaluasi suditrevidevaluasi |dapal dilakukan
atau dilunds dengan alasan tertenty dengan segera lidak
periu dibuatikan surat
balasan
5 |Menerbitkan surat tugas| - Haxil telaah atas SMenit  |Surat lugas|
auditrevidfevaluasi permintaan auditreviufevaluasi
audilfrevidfevaluasi
I::l - Sural balasan alas
permintaan
auditreviidlevaluasi
B |Melakukan audilrevidfevaluasi sesual Sural lugas 5Hari Laporan hasil| Lamarya waklu
dengan SOP yang berlaku sudilrevillevaluasi sudifrevidevaluasi | penugasan
audh freviutevaluasi
targantung ruang
lingkup yang diaudiL
(SOP Audit dengan|
Tujuan Tertertu dan|
SOP Beviul
7 |Mererimatembusan  Laporan  Hasil . [Surat penyampaian 5 Manil Laperan hasil
AudifReviufE valuasi | i |hasil audifreviufevaluasi
i I_:] L—_—] l—’ | |suditreviutevalussi




